OGGETTO: Procedura di gara con riserva di partecipazione e nella fase di esecuzione di
programmi di lavoro protetto ex art. 112 D. Lgs n. 50/2016 per lo svolgimento del servizio di
pulizia nell’ambito dei Presidi Territoriali della Salute mentale Zona livormese. CIG 9116701BA7.

VERBALE N.5A
VALUTAZIONE DETTAGLIO OFFERTA ECONOMICA

Premesso che:

- con verbale n. 4 del 14/09/2022 denominato “Apertura offerta economica” e stato provveduto
all'apertura delle offerte economiche dei concorrenti ammessi all’ultima fase demandando alla
Commissione Giudicatrice la valutazione della documentazione economica (Scheda Dettaglio Offerta
Economica);

- il RUP della gara, Dr. Franco Bensa, ha convocato la Commissione giudicatrice per il giomo
11/10/2022 per la valutazione in sede collegiale della documentazione allegata alle offerte economiche
delle seguenti ditte ammesse a tale fase come di seguito indicato:

- CUORE LIBURNIA SOCIALE - Piombino (LI) Via Benvenuto Cellini 82/A-84 — C.F./P.IVA 01271950493

- IL RISVEGLIO Societa Cooperativa Sociale per Azioni - Roma (RM) Via di Vermicino 186, — P.IVA

12018841002
- SKILL Societa Consortile a r.l. - Vigonza (PD) Via Germania 7/4 — C.F./P.IVA 03854020280
- C.M. SERVICE S.R.L. siglabile “C.M.S. S.r.l.”- Cascinette d'lvrea (TO) Via Chiaverano 49, C.F. e P.l.

08766390010;

TUTTO CIO' PREMESSO

L'anno 2022, il giorno 11 del mese di ottobre ore 11.30 la Commissione Giudicatrice si riunisce presso
la sede dell’'UOC Acquisizione Servizi Socio-Sanitari, P.O Livorno, Viale Alfieri 36 in Livorno per
procedere all'esame delle offerte economiche delle ditte ammesse ed in particolare della Scheda
Dettaglio Offerta Economica al fine di verificare la coerenza con |'offerta tecnica.

La Commissione giudicatrice a seguito di esame della documentazione presentata dai concorrenti
ammessi, ai fini della formazione della graduatoria valida, procede alla presentazione dei seguenti
rilievi:

CUORE LIBURNIA SOCIALE, C.F./P.IVA 01271950493

Aspetti presi in esame Rilievi della Commissione Giudicatrice Richieste della
Commissione
all‘operatore
economico

Corretta esposizione del costo|La Commissione rileva: Nessuna richiesta.

complessivo del personale - la corrispondenza tra il monte ore indicato

nella scheda di dettaglio dell'offerta
economica e quello riportato nell'offerta
tecnica.

Corretta esposizione dei costi|La Commissione rileva |'esposizione dei|Nessuna richiesta.
generali e amministrativi, di|costi generali e amministrativi, di
coordinamento inclusi i costi|coordinamento inclusi i costi della sicurezza
della sicurezza da rischio|da rischio specifico proprio e |'inserimento
specifico proprio e dell’utile|dell’utile d'impresa.

d’'impresa
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I RISVEGLIO Societa Coo

rativa Sociale per Azioni, C.F/P.IVA 12018841002

amministrativi, di
coordinamento  inclusi i
costi della sicurezza da
rischio specifico proprio e
dell’utile d'impresa

inclusi i costi della sicurezza da rischio

specifico proprio e |'inserimento dell'utile
d'impresa.

Aspetti presi in esame Rilievi della Commissione Giudicatrice Richieste della
Commissione
all‘operatore
economico

Corretta esposizione del|{La Commissione rileva incongruenze tra|La Commissione

costo  complessivo  del|quanto dichiarato nell’ambito dell’offerta|richiede un

personale tecnica e quanto riportato nel dettaglio|approfondimento in
dell’'offerta economica in particolare il |contraddittorio con
concorrente: |‘operatore
- nell’ambito dell'offerta tecnica dichiara di|economico, su
provwedere ad impiegare, secondo le|quanto oggetto di
specifiche necessita, il personale attualmente|rilievo da parte
in forza con condizioni di svantaggio alle|della Commissione
medesime qualifiche professionali nonché con | riferito al personale
monte orario annuale invariato, mentre dal|svantaggiato.
dettaglio dell'offerta economica emerge un
monte ore medio annuo inferiore (11.232
ore/anno rispetto a 14.976/ore calcolate in base
all’attuale dimensionamento dell‘organico)
- inoltre nell'offerta tecnica il concorrente
conferma che intendera implementare un
numero di soggetti svantaggiati, nell’arco
dell’intera durata contrattuale, almeno del 20%
del personale svantaggiato oggi in forza,
ovvero saranno inseriti secondo le modalita di
seguito descritte almeno numero 3 unita
svantaggiate. Tale passaggio contenuto
nell'offerta tecnica non é confermato nel
dettaglio dell'offerta economica.
Quanto sopra espresso si riferisce al personale
svantaggiato
Nel complesso (personale svantaggiato e non
svantaggiato) la Commissione rileva:
- la corrispondenza tra il monte ore medio
annuale indicato nella scheda di dettaglio
dell’'offerta economica e quello riportato
nell‘offerta tecnica.

Corretta  esposizione dei|La Commissione rileva |'esposizione dei costi| Nessuna richiesta.

costi generali e|generali e amministrativi, di coordinamento
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SKILL SOCIETA’ CONSORTILE AR.L., C.F./P.IVA 03854020280

dell’utile d'impresa

rischio specifico proprio e

Aspetti presi in esame Rilievi della Commissione Giudicatrice Richieste della
Commissione
all’operatore
economico

Corretta  esposizione del|La Commissione rileva: Nessuna richiesta.

costo  complessivo  del|- la corrispondenza tra il monte ore medio

personale annuale indicato nella scheda di dettaglio

dell'offerta economica e quello riportato
nell’offerta tecnica.

Corretta  esposizione dei|La Commissione rileva |'esposizione dei costi| Nessuna richiesta.

costi generali e|generali e amministrativi, di coordinamento

amministrativi, dilinclusi i costi della sicurezza da rischio

coordinamento  inclusi i |specifico proprio e l'inserimento dell’utile

costi della sicurezza da|d'impresa.

C.M. SERVICE S.R.L., C.F./P.IVA 08766390010

Aspetti presi in esame

Rilievi della Commissione

Giudicatrice

Richieste della Commissione
all‘'operatore economico

Corretta esposizione del
costo complessivo del
personale

La Commissione rileva:

- la corrispondenza tra il monte ore
medio annuale indicato nella scheda di
dettaglio dell’offerta economica e
quello riportato nell'offerta tecnica

- che nell’ambito  dell'offerta
economica non sono stati specificati
gli  operatori in condizioni di
svantaggio Livello A1.

La Commissione richiede per il
costo della manodopera Livello
A1, inserito  nell’offerta
economica, la specificazione
dei costi relativi al personale
svantaggiato con indicazione
delle unita, del numero ore
triennio e del costo orario
medio del personale
svantaggiato stesso.

Corretta esposizione dei
costi generali e
amministrativi, di
coordinamento inclusi i
costi della sicurezza da
rischio specifico proprio
e dell'utile d'impresa

La Commissione rileva |'esposizione
dei costi generali e amministrativi, di
coordinamento inclusi i costi della
sicurezza da rischio specifico proprio.

La Commissione rileva che il totale
complessivo che risulta dal dettaglio
dell'offerta economica é superiore alla
sommatoria dei costi del personale e
dei costi generali e amministrativi e di
coordinamento e dell'utile. La
differenza tra i due valori risulta pari
all'importo annuo di € 6.185,61.

La Commissione richiede una
spiegazione in  merito alla
tipologia dei costi riferita
all'importo di € 6.185,61 o0 se
tale valore corrisponde all’utile
di impresa inserito con la
dicitura N/D
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La Commissione giudicatrice a seguito di esame della documentazione presentata dai concorrenti, ai
fini della formazione della graduatoria valida, ritiene di dover segnalare al RUP la necessita di
rivolgere ai concorrenti le richieste di chiarimenti e controdeduzioni rispetto ai rilievi sopra indicati,
per gli adempimenti consequenziali.

| lavori si concludono alle ore 12.30

I presente verbale consta di n. 4 pagine.

Letto, approvato e sottoscritto.

Presidente Commissione Alessandro Nassimbeni

Componente Commissione  Giuseppe Martucci

Componente Commissione  Marcella Zingoni

FIRME AGLI ATTI D’UFFICIO
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